




l 2018 è un anno che rimarrà scolpito nella storia di MEF non solo per 

aver raggiunto i cinquant’anni di attività ma sopratutto per i tanti pro-

getti avviati che sottolineano il dinamismo che l’azienda è riuscita a 

mantenere. In Lombardia è iniziato un nuovo percorso di espansione territori-

ale che ha visto aprire in solo sette mesi tre punti vendita nell'hinterland mila-

nese.  In Emilia Romagna,  grazie all’acquisizione della storica azienda CO.IME, 

la nostra presenza si rafforza con altri 4 punti vendita tra Modena e Reggio 

Emilia oltre al già presente punto vendita di Parma.  E mentre la politica di es-

pansione nazionale prosegue, e proseguirà  senza sosta anche per il prossimo 

anno, i livelli di servizio continuano ad essere ampliati con nuovi processi azien-

dali che vedranno presto un’innovativo sistema di e-commerce BtoB e un’ulte-

riore ottimizzazione del centro logistico di Campi Bisenzio a Firenze in grado di 

aumentare costantemente il livello di servizio verso la clientela. In un mercato 

mutevole e competitivo come il nostro, tutta l’azienda si muove in un unica di-

rezione: guardare sempre al futuro, non fermarsi mai e cogliere le opportunità 

di oggi per offrire i nuovi servizi di domani. 
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Reinhold e Bettina Würth con la famiglia Giaffreda insieme ai responsabili di funzione MEF

A partire da sinistra: Marco Conti, Vincenzo Chiorazzo, Luca Giaffreda, Ulrich Liedtke, Bettina Würth e il marito Markus, Reinhold Würth e la moglie Carmen,
 Leoanardo Giaffreda, Vanda Picone,Daniele Giaffreda, Dario Bartolini 
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REINHOLD WURTH CON LA MOGLIE E
 LA FIGLIA BETTINA IN VISITA AL 

CENTRO LOGISTICO MEF

einhold Würth insieme a sua figlia Bettina il 24 e 

25 Maggio sono venuti per una visita che ha coin-

volto il nostro centro logistico di Campi Bisenzio 

e la sede MEF. L'occasione è stato un viaggio a Firenze per 

il quale il professore ed il suo staff hanno dedicato un giorno 

intero a conoscere la realtà MEF ed i suoi collaboratori oltre 

che, ovviamente, le bellezze del capoluogo toscano. Di par-

ticolare interesse è stato l'intervento presso l'auditorium del 

Centro Logistico in cui  ha avuto modo di raccontare la stroria 

della sua azienda divenuta una case history di successo a liv-

ello mondiale.  Presente all'incontro anche la figlia Bettina che 

ha integrato le parole del padre per introdurre e sottolineare 

quanto simili siano i valori di Würth a quelli della grande fa-

miglia MEF. Nella sua carriera professionale, Reinhold Würth 

ha particolarmente approfondito lo studio di tematiche legate 

alla psicologia, come la motivazione del personale, la cultura 

del management e l’etica professionale. 

Nel 1949 inizia a lavorare nella ferramenta del padre a Kün-

zelsau (Baden-Württemberg) come secondo collaboratore e 

primo apprendista. Nel 1952 supera l’esame presso la Cam-

era di Commercio (Groß- und Einzelhandelskaufmann). Nel 

1954, all’età di 19 anni, Reinhold Würth rileva la direzione 

dell’azienda dopo la scomparsa prematura del padre. Nei de-

cenni successivi, riesce a trasformare la piccola ferramenta in 

una multinazionale commerciale quale è oggi il Gruppo Würth 

con un fatturato di oltre 14 miliardi di euro, una presenza in 80 

paesi con più di 400 aziende e 70.000 collaboratori. Nel 1994 

si ritira dalla direzione operativa del Gruppo per assumere la 

presidenza del board, carica che ha ceduto a sua figlia Bettina 

dal marzo 2006. Oggi Reinhold Würth continua a essere Pres-

idente delle Fondazioni Würth.

IL PROFESSORE
VISITA MEF
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W.EG ITALIA E 
L’EVOLUZIONE
DI MEF
L’INTERVISTA A LEONARDO GIAFFREDA

Nel 2015 MEF ha stretto una 

partnership  entrando a far 

parte di Würth Electrical 

Wholesale,la divisione del 

gruppo dedita alla distribuzi-

one di materiale elettrico. 

A distanza di tre anni come 

si è evoluto il rapporto con il 

gruppo? 

Personalmente sono molto con-

tento della scelta fatta tre anni fa. 

La nostra partnership strategica 

è stata un modello assolutamente 

innovativo per il nostro settore. 

Allearsi con un gruppo internazi-

onale così importante, mantenen-

do la governance della società a 

livello locale, è stata una scelta 

vincente per lo sviluppo di MEF.

La partnership che abbiamo svi-

luppato ha mantenuto gli obiettivi 

per la quale è stata costituita: far 

sviluppare MEF con la sicurez-

za del supporto strategico, in-

dustriale e finanziario offerto 

dal Gruppo Würth  abbinato al 

nostro quotidiano impegno nella 

gestione della società così come 

la nostra famiglia ha sempre fatto 

negli ultimi 50 anni.

Di recente il gruppo  Würth 

Electrical Wholesale ha am-

pliato la sua presenza in Italia 

concordando una partnership 

strategica con MEB, leader 

nel Veneto.

Sono molto contento di questa 

ulteriore partnership, personal-

mente in questi tre anni ho speso 

diverse giornate in giro per l’Ita-

lia per meglio spiegare ad altri 

colleghi imprenditori il nostro 

particolare modello, non facile da 

comprendere inizialmente. Orgo-

glioso che noi siamo stati i primi 

e le nostre scelte abbiano ispirato 

Leonardo Giaffreda: Presidente di MEF e di W.EG ITALIA

anche altri imprenditori come i colleghi di MEB, una bel-

lissima azienda del nostro settore.

Oltre al ruolo di Presidente di MEF era già mem-

bro del consiglio di amministrazione di W.EG Italia 

di cui recentemente è diventato Presidente. Può 

spiegarci la mission di questa società?

W.EG Italia fino al mese scorso era una società non op-

erativa che deteneva solo quote azionarie di MEF. Dopo 

l’operazione di Luglio con l’ingresso anche di MEB è 

stato deciso di “vitalizzarla” allargando il precedente 

board, che era composto da Nicola Piazza (Presidente di 

Würth Italia), Ulrich Liedke ( Executive Vice President 

del  gruppo Würth ) ed il sottoscritto; sono entrati come 

consiglieri di amministrazione aggiunti anche Daniele 

Giaffreda (Dir. Comm.le di MEF) e Bruno Deguio (Pres-

idente di MEB) con delle deleghe specifiche, in parti-

colare:

Daniele Giaffreda seguirà la relazione con i principali 

fornitori a livello Italia, ovvero fornitori in comune fra 

MEF e MEB. Le due Società manterranno intatta la pro-

pria autonomia e indipendenza, ma potrebbero esserci 

iniziative comuni sia a livello di acquisti che di vendita 

con taluni fornitori selezionati. Bruno De Guio si occu-

perà in modo specifico dello sviluppo del business nel 

nord Italia. La mission di W.EG Italia è quella di crescere 

ancora nel mercato con possibili nuove operazioni stra-

tegiche sul territorio nazionale.

In ottica di questi nuovi scenari ricchi di partner-

ship e sinergie come vede il futuro di MEF?

Grazie alla volontà del gruppo Würth di crescere in Ital-

ia e anche in altri paesi europei, ritengo che  MEF possa 

essere destinata a rimanere una delle aziende protag-

oniste del prossimo futuro, cercando di consolidare la 

propria presenza sul mercato dell’Italia centro settentri-

onale. Il nostro modello di sviluppo, come detto, preve-

de aperture di nuove filiali o piccole acquisizioni tramite 

MEF, senza escludere altre eventuali partnership strate-

giche sviluppate da  W.EG Itala come si è verificato nel 

caso di MEB.
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iovedì 8 Novembre è stata presentata la holding W.eg Italia del gruppo Würth di cui fanno parte MEF 

e MEB. Davanti ad una platea che ha visto presenti i maggiori produttori del comparto elettrotecnico, 

immersi nello splendido scenario dell'auditorium delle Cantine Antinori poste nel cuore della Toscana 

a Bargino, Ulrich Liedtke, Executive Vice President del  gruppo Würth, ha spiegato come sta crescendo l'esperien-

za Wurth nel campo della distribuzione all'ingrosso in Italia. A seguito della sua introduzione ha preso la parola 

Leonardo Giaffreda (Chairman W.EG Italia) per presentare il modello di partnership strategica su cui si basano i 

piani di crescita di W.EG Italia, di cui fanno parte MEF e MEB: da un lato, come elementi integranti dell’azionariato 

condiviso con il gruppo Würth, per il mercato italiano; dall’altra, come aziende “autonome”, in grado di sviluppare 

il proprio business attraverso piccole acquisizioni con il 100% delle quote direttamente da parte delle due com-

pagnie o nuove aperture. 

Con sede legale a Egna (Bolzano) e sede operativa e amministrativa a Firenze, W.EG Italia è stata illustrata da Dan-

iele Giaffreda ( Relationship Supplier Manager ) e  Bruno De Guio (Business Development North Italy Manager) 

nelle sue peculiarità commerciali: una holding che presuppone la totale indipendenza del management di MEF e 

MEB che continueranno ad essere due compagnie totalmente indipendenti tra loro. Attenzione particolare è stata 

posta sulle politiche di sinergia di gruppo, specie per quanto riguarda contratti con potenziali partners, attività di 

sell-out e di co-marketing. Un’occasione per invitare i fornitori partner a partecipare a quello definito da Daniele 

Giaffreda "il tavolo della crescita”: non un altro gruppo di acquisto, ma un gruppo di vendita con una vision azien-

dale fino al 2022 dove l'ambizione di W.EG Italia sarà quella di diventare il secondo player in Italia con un fatturato 

di 500 milioni di euro.

 

G

W.EG ITALIA PARTNER DAY
L'EVENTO PER PRESENTARE LA HOLDING 

NELL'ESCLUSIVO SCENARIO DELLE CANTINE ANTINORI

W.EG: IL TAVOLO
DELLA CRESCITA

Il management di MEF e di MEB insieme a Ulrich Liedke uniti nell'occasione del  W.EG Italia Partner Day

La platea di W.EG Italia durante l'intervento di Ulrich Liedke

Un momento dell'evento dove viene presentata la vision W.EG Italia 2022

Da sinistra: Daniele Giaffreda, Bruno De Guio, Leonardo Giaffreda, Ulrich Liedke



PENSIERI
ILLUMINATI

ostra Elettrotecnica si presenta al mercato 

nella sua 4° edizione con grandi novità.

Sarà una Mostra ancora più grande e ricca di eventi, installazi-

oni multimediali e workshop. Novità assoluta è il cambio di 

location. Per tre edizioni consecutive Mostra Elettrotecnica si 

è svolta alla Stazione Leopolda di Firenze, questa volta invece 

avrà una nuova collocazione all’interno della Fortezza da Bas-

so. L’esposizione verrà concentrata nel padiglione Spadolini, il 

più grande del polo fieristico fiorentino, con due piani inter-

amente dedicati al mondo dell’elettrotecnica divisi in settori 

tematici. L’area dedicata alla ristorazione e sede dello stand 

MEF invece sarà nel padiglione adiacente, il Cavaniglia. Dun-

que si raddoppiano gli spazi espositivi con circa 12.000 metri 

quadrati, aumentano di conseguenza il numero degli esposi-

tori anche grazie al settore della termoidraulica che dopo tre 

anni in MEF sta crescendo in modo esponenziale. Tutto questo 

concentrato in 4 giorni di esposizione dal 27 al 30 Marzo 2019.

Electric Love è il claim che identifica la campagna pub-

blicitaria di questa edizione, perché questa scelta?

L’edizione precedente è stata accompagnata dalla campagna 

“Rinascimento elettrico”, una celebrazione tra Firenze e Mos-

M

  

"AMARE IL PROPRIO LAVORO

E' LA COSA CHE SI  AVVICINA

PIU' CONCRETAMENTE ALLA

FELICITA' SULLA TERRA"

                       RITA LEVI MONTALCINI

"SIAMO TUTTI APPASSIONATI.

NELLA NOSTRA BREVE VITA

NON ABBIAMO TEMPO

PER ALTRE COSE.”

                               CHARLIE CHAPLIN

“UN SOGNO CHE FAI DA SOLO 

RIMANE SOLO UN SOGNO. UN 

SOGNO CHE FAI INSIEME AGLI 

ALTRI,  DIVENTA REALTÀ..”    

                                       JHON LENNON

“PIU'  DI  TUTTO MI RICORDO

 IL FUTURO.”                               

                                   SALVADOR DALI'

“CERCA DI DIVENTARE NON 

UN UOMO DI SUCCESSO, MA 

PIUTTOSTO UN UOMO DI 

VALORE..”    

                                 ALBERT EINSTEIN

DANIELE GIAFFREDA ANTICIPA
 LE NOVITÁ  DELLA 4°EDIZIONE DI 

MOSTRA ELETTROTECNICA



tra Elettrotecnica dove la Venere di Botticelli, icona del rina-

scimento fiorentino e presa a  simbolo di innovazione, ricerca 

e sviluppo è stata testimonial della nostra comunicazione. Un 

enorme successo ed un messaggio nel quale l’azienda tutt’ora 

si riconosce in quanto il rinnovarsi e l’innovarsi fa parte del 

nostro DNA aziendale.

In questa quarta edizione abbiamo voluto sottolineare un al-

tro aspetto fondamentale che caratterizza MEF: l’amore e la 

passione con cui affrontiamo il nostro lavoro, svolto esclu-

sivamente per soddisfare al meglio le esigenze della nostra 

clientela. Abbiamo sentito la necessità di uscire fuori con un 

grande messaggio positivo ed energico partendo dall’assunto 

che è l’amore che muove tutto, business compreso. Da queste 

considerazioni è nata la campagna “Electric Love - Illumina-

ti di energia positiva” ideata dal nostro brand manager Luca 

Janovitz, già creatore di “Rinascimento Elettrico”, insieme al 

suo staff.

Nella quarta edizione dobbiamo aspettarci un’evoluzione 

del format “Mostra Elettrotecnica” o gli ingredienti sa-

ranno sempre gli stessi?

Mostra Elettrotecnica è prima di tutto un evento commerciale 

dove si crea e si sviluppa business: questo è e rimarrà un as-

petto monolitico della nostra manifestazione. Arrivati al punto 

a cui siamo arrivati, dove la nostra è la prima fiera di settore in 

Italia, sento la necessità di farle fare un ulteriore salto qualita-

tivo. Vedo nel nostro evento una grande opportunità per orga-

nizzare qualcosa di bello ed integrativo che rimanga nel cuore 

delle persone. L’ambizione è quella di affiancare all’evento 

commerciale una serie di esperienze emozionali e culturali 

da donare alla città di Firenze e, in generale, rivolte a tutto 

il territorio nazionale. L’elemento innovatore dunque, che già 

in questa edizione verrà ampliato rispetto alle edizioni prec-

edenti sarà quello culturale. In un momento storico in cui tutto 

il paese è affamato di cultura, ritengo che solo tramite la cono-

scenza e l’apprendimento si è in grado di prendere coscienza 

di sé e ampliare le proprie capacità. Per questo motivo abbi-

amo voluto utilizzare per la nostra campagna di comunicazi-

one una selezione di “personaggi illuminati”. Ognuno di essi 

rappresenta un’icona del nostro tempo: capace “di accendere 

gli animi” delle persone comuni riuscendo a diventare simbolo 

attraverso un contraddistinto modo di vedere l’amore. Saran-

no proprio loro a prendere vita e divulgare i loro messaggi 

di energia positiva nel padiglione Cavaniglia grazie ad un’in-

stallazione multimediale di Felice Limosani, artista visionario e 

Daniele Giaffreda, direttore commerciale e marketing MEF

multidisciplinare con il quale abbiamo firmato la precedente installazione della terza edizione “ 

The Lyrics of Light”. Altre iniziative sono in fase di studio ma potrò parlarne solo in prossimità 

dell’evento quando saranno ampiamente definite.

Nell’edizione passata avete aperto la mostra anche agli studenti, anche in questa edizione 

verrà ripetuta l’iniziativa?

Nelle passate edizioni la nostra manifestazione è stata vicina al mondo delle scuole professionali 

organizzando eventi dedicati agli studenti con l’intento di facilitarne l’ingresso al mondo del 

lavoro. Nella giornata del Sabato, nella scorsa manifestazione, sono venuti a trovarci oltre 1500 

ragazzi provenienti da 20 istituti tecnici differenti. Un grandissimo successo e un grande orgo-

glio per MEF che crede nel valore dei giovani da sempre. Per noi, gli studenti di oggi saranno 

i clienti di domani e, nella migliore delle ipotesi, futuri collaboratori. Per questo, anche nella 

quarta edizione ci sarà un’intera giornata dedicata al mondo delle scuole. Invece del Sabato, 

l’appuntamento con i ragazzi sarà Mercoledì 27, giorno di inaugurazione della mostra, dove le 

scuole saranno nostre ospiti d’onore.

MEF è ormai una realtà nazionale, perché un vostro cliente fuori regione dovrebbe venire 

a visitare Mostra Elettrotecnica a Firenze?

Mostra Elettrotecnica ha l'ambizione di diventare una vetrina nazionale del settore elettrotecni-

co e termoidraulico. È la sfida di questa quarta edizione, diventare attraenti anche per le altre 

regioni come lo siamo per la Toscana, solo così potremo dire di avere fatto il salto di qualità. 

Partecipare alla nostra manifestazione è prima di tutto una grande opportunità commerciale. 

In fiera si troveranno soluzioni e offerte commerciali valide esclusivamente per i 4 giorni di 

esposizione. Oltretutto è un’occasione di formazione professionale, con work shop di alto livello 

organizzati dai più grandi produttori a livello italiano ed internazionale, con rilascio di crediti 

formativi. Infine, e forse questo è l’aspetto più importante, visitare Mostra Elettrotecnica sarà 

un’esperienza umana, qualcosa di bello da ricordare. Perché se riusciremo a regalare un’emozi-

one questa rimarrà sempre nel cuore di chi l’ha vissuta. Questo è quello che vogliamo fare e 

riuscirci sarà il nostro più grande successo. 

Qual’è la formula di successo che ha reso Mostra Elettrotecnica la prima fiera commer-

ciale di settore in Italia per numeri espressi?

Passione, dedizione, lavoro di squadra e attenzione maniacale per le esigenze dei nostri clienti. 

Non posso non citare l’immenso sforzo che tutti i miei collaboratori fanno per organizzare Mos-

tra Elettrotecnica. Abbiamo la fortuna di avere, nella persona di Stefano Turco, un ottimo project 

manager affiancato dall'assistenza del nostro responsabile marketing Andrea Arcangiolini che 

insieme alla direzione condividono ogni dettaglio di questo evento. Insieme a loro, a cascata, 

per i giorni di esposizione, gli oltre 600 collaboratori MEF diventano un unico motore, spinto 

da una grande energia positiva con la sola motivazione di rendere questo evento semplicemente 

il migliore del settore. Senza di loro e senza il loro entusiasmo Mostra Elettrotecnica non esist-

erebbe.



BENVENUTA
CO.IME

MEF SI RAFFORZA IN EMILIA ROMAGNA CON 
 L’ACQUISIZIONE DI  COIME

Ivo e Stefano Zuccarini insieme al loro staff in visita in MEF a Firenze Sede

l 30 Luglio di quest’anno è stato firmato l’accordo che prevede l’acqui-

sizione dell’azienda CO.IME da parte di MEF.  

Costituita nel 1976 dalla famiglia Zuccarini in località Formigine, in pro-

vincia di Modena, come distributore di materiale elettrico industriale, si rivolge 

inizialmente al fiorente sviluppo dell’industria ceramica e all’industria mecca-

nica per l’automazione per poi ampliare il suo sviluppo anche all’impiantistica 

terziaria, civile ed industriale.

I suoi 4 punti vendita situati a Modena, Montecchio, Sant’Antonino Casal-

grande e Formigine si aggiungono così al già presente punto vendita MEF di 

Parma inaugurato nel 2017 il cui responsabile è Roberto Ori sotto la guida del 

regional manager MEF  Michele Ruggeri che seguirà il processo di integrazione 

di questa importante acquisizione.

			 

Nel ringraziare la famiglia Zuccarini, che continuerà a collaborare per lo svi-

luppo del progetto MEF-COIME, e tutti i suoi collaboratori per l’ottimo lavoro 

svolto in questi anni, MEF, da sempre attenta al valore delle persone e alle 

loro potenzialità, offrirà ulteriori opportunità di crescita per lo staff interno  

e contestualmente nuovi ampliamenti di gamma e servizi rivolti al mercato, a 

testimonianza della volontà aziendale di rafforzare la propria presenza in Emilia 

Romagna.

I
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Michele Ruggeri: Regional Manager MEF in Emilia Romagna

SVILUPPO
EMILIA
INTERVISTA A MICHELE RUGGERI,  REGIONAL
MANAGER MEF IN EMILIA ROMANGA SUL 
PROGETTO DI ESPANSIONE TERRITORIALE
DI MEF IN REGIONE

MEF per la prima volta arriva in Emilia con il punto vendita di Parma nel 2017. 

Come è stato accolto dal mercato l’arrivo di un nuovo player?

Il mercato dell’Emilia Romagna è il terzo  piu’ importante d’Italia, fatto da grandi aziende 

di produzione e costruzione, ma soprattutto da medie e piccole imprese di vari settori. In 

questa regione troviamo 25 ragioni sociali di distributori di materiale elettrico presenti 

con 110 banchi ; solo tre di queste aziende sono nate in regione, mentre le altre sono 

tutte multiregionali.

Questa premessa era doverosa per parlare della nostra apertura su Parma il 30/01/2017, 

provincia baricentrica tra Milano e Bologna e fulcro dell’automazione industriale nata 

con il settore alimentare e non solo (a dimostrazione di tale importanza ricordo che la 

Fiera SPS e’ la seconda europea per importanza su questo comparto ed e’ giunta alla 

8°edizione appunto qui a Parma).

Nonostante la provincia di Parma apparentemente poteva non necessitare di un’altro 

player, a distanza di poco piu’ di 1 anno grazie alle persone del Punto Vendita e a tutti 

i servizi e supporti di MEF possiamo assolutamente essere soddisfatti della quota di 

mercato raggiunta e delle ulteriori aspettative di crescita future.

A distanza di un anno MEF rafforza la propria presenza in regione con l’acqui-

sizione di COIME. Come si evolverà il progetto che prevede l’integrazione di 4 

nuovi punti vendita ?

Come sempre il modello di business, cioè il progetto di crescita e sviluppo di MEF in 

Italia, oltre alle nuove aperture, puo’ contemplare eventuali partnership con potenziali 

concorrenti e cosi e’ stato in Emilia Romagna con Coime azienda storica con 4 Punti 

Vendita, 2 in provincia di Modena e 2 in provincia di Reggio Emilia.

Coime è molto apprezzata dal mercato, dai clienti e dai 

fornitori oltre che dal sottoscritto che l’ha portata a co-

noscenza della proprieta’ MEF. Fondata nel 1976 a For-

migine (MO) nel comprensorio della ceramica, si svilup-

pa fortemente sulla parte di automazione industriale e 

successivamente anche sul terziario, civile ed industriale.

I prossimi mesi vedranno impegnati gli addetti ai lavori 

MEF in un’operazione di integrazione di Coime oltre alla 

conoscenza dei nuovi collaboratori, dei clienti e delle 

“abitudini territoriali” tipiche del sistema Italia. Dovre-

mo essere bravi a trovare quelle sinergie tra MEF e CO-

IME per definire velocemente ed insieme le linee strate-

giche operative di sviluppo e successo futuro.

In termini di servizi al mercato cosa comporterà 

l’ingresso in MEF di COIME?

Diversi sono i vantaggi in termini di servizi, per questo 

ne elenco alcuni :

•	 L’importante disponibilità di materiale presso il 

nostro centro logistico di Campi Bisenzio a Firenze

•	 Consegne quotidiane (entro la mattina) per ordini 

clienti caricati a sistema entro le 19.00 del giorno 

precedente

•	 Stock prodotti sui Punti Vendita performante in 

ampiezza e profondita’ di gamma

•	 Supporto alle vendite con una rete di specialisti 

su tutti i business che presidia MEF, dal Lighting, 

all’ Automazione Industriale, agli Impianti Speciali, 

passando dall’Efficienza Energetica fino ad arrivare 

alla Termoidraulica..

COIME è stata un’azienda storica ed i suoi col-

laboratori hanno svolto un ottimo lavoro. MEF, da 

sempre attenta al valore delle persone, come valo-

rizzerà le loro professionalità?

MEF da 50 anni costruisce il suo successo sulle persone, 

sull’organizzazione, sulla formazione e sulle competenze 

sempre attraverso i valori fondamentali che la contrad-

distingue: l’umiltà, il rispetto, la passione, il lavoro di 

squadra, l’attenzione nel fare le cose; nello stesso modo 

e stile verranno valorizzate le persone COIME, le loro 

potenzialità e la loro professionalità oltre ad una oppor-

tunità di crescita individuale e di squadra.

Ogni regione ha delle caratteristiche di mercato 

peculiari, in quale settore MEF è particolarmente 

performante per la clientela Emiliana?

Mi permetto di rispondere : tutti i settori, cioe’ su tutti 17

i business! Se devo trovarne uno dove possiamo e dob-

biamo migliorare è quello di cavi, poichè è sicuramente 

al nord il piu’ grande impiego e richiesta di cavo energia 

viste le aree molto piu’ industrializzate, per questo i nos-

tri competitors negli anni si sono attrezzati molto bene in 

merito a questo fenomeno.



DESIO, PERO E 
CINISELLO
BALSAMO
 I  TRE NUOVI PUNTI VENDITA MEF IN LOMBARDIA INAUGURATI

TRA APRILE E OTTOBRE NELL’HINTERLAND MILANESE

Esterno del punto vendita di Desio

Esterno del punto vendita di Pero

Esterno del punto vendita di Cinisello Balsamo

ell’arco temporale di  solo sette mesi MEF ha 

inagurato i suoi primi tre punti vendita in Lom-

bardia. Il progetto è iniziato con l’inaugurazione 

del punto vendita di Desio (MB)  il 9 Aprile al quale è seguita 

l’apertura di Pero (MI) nel mese di Giugno e il più recente a 

Cinisello Balsamo (MI) attivo sul territorio dal mese di Otto-

bre.

Un impegno importante per tutta l’azienda sia dal punto di 

vista organizzativo, logistico e commerciale che testimonia 

quanto sia centrale il tema di sviluppo territoriale nella regi-

one Lombardia. 

Nel ringraziare tutte le persone coinvolte e che hanno credu-

to in questo progetto cogliamo l'occasione per anticipare nel 

prossimo numero di Mef Magazine un ampio reportage con 

l'intervista a Massimo Pirovano, Regional Manager Lombardia 

di MEF e i dettagli dei nuovi servizi e opportunità per la clien-

tela lombarda studiati dalla nostra azienda.

N

Il taglio del nastro del punto vendita di Desio



LUXURY
CALENDAR

D opo cinque anni di viaggi attraverso la magia del cinema, nel 2019 

il Mef Luxury Calendar si rinnova completamente.

Il glamour e l’elemento acqua fanno da protagonisti a questa sesta artistica 

edizione.  Un glamour tagliente e moderno, uno stile pulito e minimale attra-

verso contrasti e riflessi, trasparenze e forme, dove la luce è come sempre la 

grande protagonista.

L’acqua, delicata, trasparente, scivola sulle curve dei corpi sensuali. Ora imper-

cettibile, ora rivelatrice, l’acqua disegna le forme creando sensuali trasparenze 

e sfumature. La luce sfiora e impatta sulla pelle umida e gli abiti bagnati, l’om-

bra disegna i dettagli e le forme dando vita a momenti onirici di pura sensualità.

Un nuovo inizio, in pieno stile Mef, per i suoi nuovi cinquant’anni.

UNA PREVIEW DEL CALENDARIO 2019 .
NUOVO FORMATO,NUOVE ATMOSFERE,
STESSO GLAMOUR.

BY:LEONARDO BALDINI



LA
BELLEZZA
DEL FARE

n evento ideato per creare un network, una rete 

di professionisti, architetti, ingegneri, progettisti 

che, avendo come fulcro MEF e la città di Firenze, 

possano generare nuove opportunità di business aprendosi a 

una clientela sempre più vasta ed eterogenea.

E’ “La Bellezza del Fare” l’iniziativa promossa nei locali 

dell’Antico Setificio Fiorentino di Stefano Ricci, luogo simbolo 

dell’operosità a livello internazionale. Un’iniziativa che, già nel 

titolo, ha saputo anticipare contenuti e finalità. D’altro canto 

MEF non è nuova ad attività che, seppur partendo dal privato 

si pongono lo scopo di assolvere un interesse pubblico. La 

massima espressione di questo è indubbiamente rappresentata 

da Mostra Elettrotecnica, la biennale che nell’ultima edizione, 

quella del 2017, è riuscita a superare la soglia dei 17mila visita-

tori alla Stazione Leopolda, confermandosi come la più impor-

tante fiera commerciale del settore elettrotecnico in termini di 

numeri espressi.

E non è neppure la prima volta che MEF raccoglie il plau-

so delle istituzioni. Emblematica in tal senso la presenza del 

sindaco Dario Nardella che, sempre in occasione di Mostra 

Elettrotecnica, ha avuto modo di apprezzare le novità propos-

te dall’azienda fiorentina, soprattutto in materia di domotica. 

Stavolta il plauso è giunto dall’Assessore allo Sviluppo Eco-

nomico del Comune di Firenze, Cecilia Del Re, dal Presidente 

del Consiglio Comunale di Firenze, Caterina Biti e dal Presi-

dente di Firenze Fiera, Leonardo Bassilichi, che hanno preso 

U

UN NETWORK DI PROFESSIONISTI E IL 
PROGETTO PER ILLUMINARE LA PORTA 

D’INGRESSO DELLA FORTEZZA 
DA BASSO DI FIRENZE

Un dettaglio dell'Antico Setifico Fiorentino di Stefano Ricci

parte alla serata organizzata da MEF, insieme a una sessantina 

di professionisti e imprenditori rappresentanti il gotha del set-

tore lighting e non solo, su scala nazionale.

Ma l’evento è stato per MEF anche l’occasione per presentare 

in anteprima esclusiva, la proposta per la nuova illuminazione 

della Porta di Santa Maria Novella alla Fortezza da Basso. 

E’ stato lo stesso progettista Dean Skira, lighting designer 

croato, ad esporne i dettagli, in collaborazione con l’azienda 

Guzzini, partner storico MEF, rappresentata per la serata dal 

suo titolare  Paolo Guzzini. 

“Sono soddisfatto e fiero – ha detto Leonardo Bassilichi, Pres-

idente di Firenze Fiera - che a Firenze ci sia un’azienda come 

MEF che, con grande determinazione e affrontando mercati 

non semplici, stia facendo la differenza e dia tanto al territo-

rio”.

A partire da sinistra: Christian e Luca Giaffreda, Marina Porcile, 
Paolo Guzzini, Daniele e Leonardo Giaffreda



Entusiasta della partecipazione e del favore riscontrati, il

Direttore Commerciale di MEF, Daniele Giaffreda.

“Nel titolo della nostra iniziativa – fa notare Giaffreda – ci 

sono due parole straordinarie: bellezza e fare. La prima ci è 

venuta in mente pensando alla nostra città, Firenze, icona del-

la bellezza, e alla location nella quale l'iniziativa si è svolta, 

l'Antico Setificio Fiorentino. L'altra parola “fare” ci piace mol-

to perchè in MEF ci riteniamo, da sempre, “gente del fare”. 

Quest'anno celebriamo i 50 anni di attività e, tracciando un 

bilancio, possiamo davvero dire che tante cose abbiamo fatte, 

tante ne stiamo facendo e molte altre ne faremo, sotto il profilo 

del business, dal punto di vista culturale e sociale. L'idea di 

fondo è stata quella di provare, per la prima volta, ad allacciare 

relazioni con il grande cliente, creando una rete, un network 

che parta da Firenze. Notoriamente il cliente di MEF è l'instal-

latore, l'impiantista. 

Da oggi,  pur continuando a seguire da vicino il nostro cliente 

tipo, vorremmo farci meglio conoscere dal  mercato anche sot-

to una veste di partner globale, in grado di erogare servizi 

innovativi e personalizzati per i grandi clienti. Marina Por-

cile, nostra key account manager e ideatrice dell’evento “ La 

bellezza del fare” in questi mesi ha già iniziato svariate collab-

orazioni con importanti aziende ed è nostra intenzione prose-

guire anche in questa direzione.  Non a caso abbiamo voluto 

una folta rappresentanza di progettisti, studi di architettura, 

noti imprenditori, investitori. Vogliamo mettere insieme grandi 

e varie realtà per costruire relazioni di valore e instaurare sin-

ergie; per creare delle opportunità rispettando tutta la filiera.”.  

Questo evento arriva poi in un momento storico molto im-

portante per MEF. “Siamo nel pieno della nostra espansione 

A partire da sinistra: Cecilia Del Re, Daniele Giaffreda, Paolo Guzzini

territoriale – aggiunge Giaffreda - dopo  aver consolidato 

l’espansione in Toscana, nostra regione di origine, abbiamo 

aperto punti vendita anche in Umbria, Lazio, Emilia Romag-

na e Lombardia. Siamo attualmente il sesto player in Italia, 

un'azienda che sta generando nuovi posti di lavoro e che non 

si è mai fermata neanche nei momenti di crisi. Dopo l'espan-

sione territoriale adesso vogliamo aprire una nuova era per 

MEF e non solo: cogliere le opportunità del mercato sarà la 

nostra parola chiave e vorremo riuscirci valorizzando le nostre 

persone, valore aggiunto della nostra azienda da sempre, a cui 

continuiamo, ogni giorno, a dire grazie”.

Alle parole di Daniele si aggiungono quelle di Marina Porcile, 

ideatrice dell'evento: 

“Ho pensato di raggruppare grandi realtà imprenditoriali ital-

iane unite da un connubio lavorativo in uno scenario unico, 

di incomparabile bellezza - aggiunge Marina Porcile, Key Ac-

count Manager MEF ed ideatrice dell’evento- L’antico Seti-

ficio Fiorentino di Stefano Ricci . Una location  da favola nel 

cuore di Firenze. Arte, Luce, Network ed una cena conviviale 

per una serata memorabile. Per me tanta emozione e convinzi-

one di aver intrapreso la strada giusta, una strada che puo’ 

portare ad un sogno, un sogno che puo’ realmente portare a 

concretezza, ecco che cosa significa per me "La bellezza del 

fare".

Marina Porcile Key Account Manager  MEF



La schermata del nuovo sito istituzionale dell’assocazione visitabile su www.antoniogiaffreda.org
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Una foto ritrae alcuni volontari di EPS, tra cui Fabrizio Chelli anima dell'iniziativa, che materialmente portano avanti il progetto "Antonio 
Giaffreda"  sull’automatizzazione di alcuni pozzi in Senegal. Progetto che mette in atto un ciclo virtuoso e sostenibile per la popolazione dei 
villaggi interessati, valorizzando il ruolo delle donne della comunità locale.

ONLUS
ANTONIO 
GIAFFREDA

IL NUOVO BLOG 
SU WWW.ANTONIOGIAFFREDA.ORG 

CON GLI AGGIORNAMENTI  SUI PROGETTI DI
 COOPERAZIONE DELL’ASSOCIAZIONE

di pochi mesi fa la pubblicazione della nuova 

versione di www.antoniogiaffreda.org che si 

presenta con una nuova veste grafica ed un lay-

out semplice e lineare. Il restyling effettuato non tocca solo la 

veste grafica ma anche la sua struttura, che si amplia di nuove 

categorie e contenuti. ll nuovo sito desidera essere uno stru-

mento di contatto e informazione. Fulcro della presenza on line 

dell’associazione è il blog dove mensilmente vengono aggiornati 

i progetti di cooperazione  esistenti e presentati i nuovi.

E’ attiva inoltre una pagina Facebook (www.facebook.com/an-

toniogiaffredaonlus) dove gli articoli del blog verranno postati 

con la speranza di coinvolgere e raggiungere più persone pos-

sibile. Un ringraziamento infine ai nostri partner,grazie ai quali 

riusciamo a concretizzare i nostri progetti di cooperazione am-

piamente illustrati e dettagliati nel nuovo sito.

E’



INLUCE ILLUMINA 
PERGOLA 35

L’ILLUMINAZIONE DI UNA TIPICA CASA A SCHIERA  DEL TESSUTO 
STORICO FIORENTINO

’edificio che siamo andati a visionare per la realizzazione dell’illuminazione interna ed in alcune parti anche 

esterna si trova come dice il nome in via della Pergola,35 nel pieno centro storico di Firenze.

E’ una tipica “casa a schiera” del tessuto storico fiorentino, con corte interne costituita da 4 piani fuori 

terra  la cui costruzione risale presumibilmente al XIII secolo. L’area su cui sorge fu costruita durante l’espansione 

edilizia duecentesca, con la quale furono realizzati borghi e quartieri di case per gli artigiani, esterni al perimetro della 

mura fiorentine del 1175. L’immobile è destinato ad alloggio per vacanze con appartamenti di varie metrature. La rich-

iesta del committente Lorenzo Lippini coadiuvato dall’architetto Chiara Vannini era quella di riuscire a mettere in evi-

denza la struttura dei locali che presentavano soffitti con travi in legno e pianelle senza dare particolare rilevanza alla 

visibilità dei corpi illuminanti. L’illuminazione generale è stata realizzata con piccoli proiettori  integrati fra le travi e 

utilizzati con ottiche strette medie e larghe per risolvere i problemi  luminosi  dei vari locali e il loro utilizzo. Per quanto 

riguarda l’illuminazione dei locali ci siamo affidati a corpi lampada  che si potessero integrare per efficienza luminosa e 

design senza invadere eccessivamente la già importante presenza storica dell’immobile. Un occhio di riguardo è stato 

dato per l’illuminazione delle parti comuni, corridoi e vani scala realizzata con corpi illuminanti di dimensione molto 

ridotte. Per quasi la totalità degli apparecchi sono state utilizzate fonti LED 

L
L’immobile è destinato ad alloggio per vacanze con appartementi di varie metrature.



na collaborazione iniziata nel 1988 con la prima generazione Giaffreda e che nel 

corso degli anni si è consolidata fino ad arrivare alla seconda generazione. 

Per celebrare 30 anni di sinergia l'amministratore delegato di Scheneider Electric 

Aldo Colombi insieme al suo staff ha organizzato un evento per consegnare una targa, 

simbolo di un rapporto solido e profiquo al management MEF.

U

Da sinistra: Giovanni Brovazzo, Giovanni Ferrante, Giorgia Cavaliere, Daniele Giaffreda, Enrico Campana, Aldo Colombi, Leonardo e Lorenzo Giaffreda, Daniele Caldara, 
Ulrich Liedtke, Andrea Manghisi, Luca Giaffreda

La targa  celebrativa consegnata da Scheneider Electric 
al management MEF

SINERGIA
VINCENTE

SCHNEIDER CELEBRA I  30 ANNI DI 
COLLABORAZIONE

CON MEF 



Un momento della premiazione della squadra vincitrice del torneo : MEF FC

MEF CUP
LIVE IN ACTION: LA MANIFESTAZIONE SPORTIVA 

DI MEF GIUNTA ALLA 15° EDIZIONE

Come ogni anno si è ripetuto 

l’appuntamento con il quale MEF 

dà il benvenuto all’estate e augu-

ra buone ferie ai propri collabo-

ratori, fornitori, colleghi e amici: 

la MEF CUP. Il torneo, che è an-

che l’8° MEMORIAL ANTONIO 

GIAFFREDA, è giunto quest’anno 

alla sua 15° edizione.

Un’occasione per stare insieme, 

tutti uniti sotto “un unico colo-

re”, quello di un’azienda che at-

traverso il gioco del calcio si fa 

portatrice di valori sani e principi 

che sono, da sempre, alla base 

della propria filosofia aziendale, 

animata da uno spirito di squadra 

che non è mai venuto meno negli 

anni, nonostante la forte espansi-

one territoriale.  

E proprio nella sera della finale 

del torneo che si è svolta il 25 

Luglio allo Stadio Torrini di Sesto 

Fiorentino (ricordiamo che Mef è 

main sponsor della Sestese Cal-

cio) allo sport si è unito, come di 

consueto, la voglia di stare in-

sieme. Protagoniste le due squa-

dre che, durante le fasi elimina-

torie, sono riuscite a sbaragliare 

tutte le altre partecipanti ( otto in 

tutto): MEF FC e LEF.

Nonostante sia lo sport a farla 

da padrone, la serata della finale 

di Mef Cup vede sempre “dietro 

le sue quinte” un’organizzazione 

che punta a emozionare e diver-

tire tutti coloro che prendono 

parte all’evento. Non a caso il 

match finale è stato preceduto da 

un appassionante momento musicale. Una performance 

a metà strada fra danza moderna e hip hop, magistral-

mente eseguita da un gruppo di giovanissimi ragazzi. 

Un’esibizione spumeggiante che ha saputo dare al pub-

blico e ai giocatori la giusta dose di grinta e adrenalina, 

necessaria per affrontare la partita.

Il torneo è giunto quest’anno in occasione di un traguar-

do particolare e importante per MEF: i primi 50 anni di 

attività. E al termine di una partita avvincente e combat-

tuta, con il risultato di 5 a 4 è stato proprio il MEF FC 

ad aggiudicarsi la coppa, vincendo il titolo per la sesta 

volta su 15 edizioni.

Ma a vincere è stato anche il fair play, per il quale la LEF 

ha ricevuto un premio al termine della partita.

Una vittoria che Daniele Giaffreda ha dedicato ai suoi 
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ragazzi commentando che “quando si fa squadra e si 

resta compatti, si riesce a portare a casa il risultato”.  

La conclusione della serata è stato un tripudio di color-

atissime luci di fuochi di artificio che hanno illuminato il 

cielo, mentre in sottofondo scorrevano le note della im-

mortale We Are The Champions dei Queens. E’ così che 

MEF ha voluto ringraziare tutti, in particolare gli spon-

sor “tasselli fondamentali per mantenere viva questa 

grande festa” - ha sottolineato il Direttore Commerciale 

di MEF, Daniele Giaffreda. 

Queste le otto squadre che hanno preso parte all’edizione 

2018 del torneo: Arno Canali, Mc Cedi Fc, Mc Eaton, 

Effezeta, LEF, Mef Arezzo, Mef Fc, Tecno Bi.



ella splendida cornice del Vivosa Apulia Resort, immerso nel Parco naturale regio-

nale Litorale di Ugento, nella costa orientale del Salento, Mef ha festeggiato nel 

mese di luglio il suo cinquantesimo anniversario.  Per l’occasione sono stati coin-

volti oltre 250 clienti provenienti dall’area Toscana, regione dove Mef ha avuto origine.    

Una settimana di relax caratterizzato da un grande clima di aggregazione e di festa. La scelta del 

Salento non è stata casuale in quanto salentine sono le origini della Famiglia Giaffreda: proprio 

da Sannicola il compianto Antonio e il fratello Emilio arrivarono a Firenze negli anni sessanta 

e dopo varie esperienze nel settore elettrico nel 1968 fondarono la società Mef e proprio nel 

Salento, Mef hanno voluto festeggiare e condividere questi cinquant’anni di storia.

Non solo mare però, le giornate sono state infatti caratterizzate da eventi sportivi e da più 

escursioni guidate che hanno accompagnato gli ospiti nella visita di Gallipoli la “perla del mar 

Ionio” e Lecce la "Firenze del sud", una delle città più interessanti della regione per la sua fi-

sionomia architettonica, tipicamente seicentesca. 

Al termine delle rispettive settimane, Luca Giaffreda, direttore logistico e responsabile del per-

sonale e Daniele Giaffreda, direttore commerciale, hanno voluto nella serata conclusiva condi-

videre con tutti gli ospiti quanto Mef ha realizzato nei suoi cinquant'anni di storia e i progetti di 

espansione futura. Espansione che mira a portare l’azienda a diventare una tra le più importanti 

realtà della distribuzione di materiale elettrico in Italia.   

N

UN VIAGGIO ALLE ORIGINI DELLA 
FAMIGLIA GIAFFREDA PER 

FESTEGGIARE I  50 ANNI DI MEF

VIAGGIO IN
SALENTO

Alcuni tra i 250 clienti ospitati al Vivosa Apulia Resort

Luca Giaffreda 
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MONDO MEF
LE ULTIME NOVITA’ DI CASA MEF

opo la prima attestazione ufficiale, relativa ai 

primi mesi del 2018, Mef ha ottenuto a Luglio il 

suo secondo certificato di massima affidabilità. 

Referenza di grande valore, quella di    CRIBIS D&B  - or-

ganizzazione che opera su scala mondiale nel campo della 

Business Information e che raccoglie rapporti su oltre 200 

milioni di aziende in 230 Paesi - perché attesta una solidità 

economico-commerciale riscontrata solo nel 3% degli oltre 

6 milioni di imprese italiane. A farla da padroni per il raggi-

ungimento di tale ambizioso risultato, sono stati innanzitutto 

gli indici  inerenti solidità, solvibilità e puntualità nei paga-

menti, testimonianza del fatto che Mef, con le proprie scelte 

strategiche, così come con la propria professionalità e cor-

rettezza, sia oggi una garanzia nel mercato. 

D

al 30 settembre 2018 Erio Fontirossi, colonna por-

tante della filiale di Lucca si gode la meritata pen-

sione. 

Per 43 anni esatti  Erio è stato dietro il banco di vendita del ma-

teriale elettrico, prima con Rota e poi con MEF ininterrottamente. 

43 anni lavorati con passione e professionalità fino a diventare un 

punto di riferimento e un amico per tutti i clienti di Lucca e per 

i colleghi. Ma Erio ha sempre avuto una vita intensa anche oltre 

il lavoro, negli anni ha coltivato mille passioni: musica, fotografia, 

equitazione, bicicletta, moto e tanto altro.

Chissà quale di queste andrà a ripescare ora che ha più tempo! 

intanto si è comprato uno stupendo cucciolo di Rhodesian da cui 

non si separa mai. Un caloroso e sentito abbraccio da tutti noi che 

abbiamo avuto il piacere di lavorare con te.

D

Attestato Cribis

Erio Fontirossi

ef, in quanto Main 

Sponsor di Prosiel 

ricorda alla propria 

clientela la nascita della APP ufficiale 

Libretto d’Impianto Elettrico.

Questa applicazione offre agli utenti 

uno strumento utile che possa per-

mettergli, in qualità di installatori, stu-

di tecnici e verificatori, di compilare 

direttamente sul proprio smartphone 

o tablet e quindi di rilasciare ai loro 

clienti il Libretto d’Impianto Elettri-

co, già promosso da Prosiel in formato 

cartaceo per favorire la sicurezza degli 

impianti elettrici ad uso residenziale.

 

E’ possibile scaricare l’App diretta-

mente da Google Play (versione An-

droid) – App Store (versione iOS) 

– Microsoft Store (versione Windows 

Phone) e procedere alla registrazione 

di un proprio account pretetto da cre-

denziali di accesso.

M

in lavorazione il nuovo spot "Gli angeli 

della luce", un progetto di comunicazi-

one realizzato per omaggiare il lavoro dei clienti MEF. 

Quasi tutti danno per scontato il lavoro che viene es-

eguito in ambito elettrotecnico, è un lavoro silenzioso  

ma fondamentale alla base di tutto ciò che ognuno  vive 

quotidianamente. Molti gli chiamano imprese e profes-

sionisti, noi gli chiamiamo angeli della luce.  

E'

L'applicazione del Libretto 
d'impianto elettrico

MEF e gli angeli della
luce
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